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Personalentwicklung

Personalentwicklung: Die systematische Forderung der beruflichen Hand-
lungskompetenz

Soll die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter konkret auf die Herausfor-
derungen des Unternehmens ausrichtet werden, dann bedarf es optimaler
Lern- und Lehrarchitekturen. Ziel ist es, die Produktivitat des Wissens zu
verbessern und in Nutzen umzusetzen.

Unsere Personalentwicklungsberatung unterstitzt Unternehmen bei der
Entwicklung von Personalentwicklungsstrategien und erstellt Qualifizie-
rungskonzepte die passgenau entwickelt und im Anschluss fachlich und
administrativ begleitet werden.

Fragen Sie nach, wir informieren Sie gerne.
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